Contrat a Durée Déterminée — 3 mois — départ au 1° octobre

Possibilité d’'un emploi pérenne a partir du 1°" janvier 2026 (départ en retraite)

35h/semaine

1850 - 2000 € brut/ mois

MISSIONS

Missions principales :

Entretien des réseaux d’eau potable et d’assainissement ;

- Entretien de la voirie communale et de I'espace public ;

Collecte des ordures ménagéres : ponctuel ;
Maintenance des batiments.

Missions annexes :

- Participation a la promotion de la commune : soutien logistique lors des manifestations /
événements ;
-  Entretien courant.

ACTIVITES DU POSTE

Missions principales :

- Entretien des réseaux d’eau potable et d’assainissement ;

o

@)

o

Entretien des réseaux d'eaux usées et d'eau potable ;
Relevé de compteurs, changement de compteur d'eau potable ;
Réalisation de branchements des installations privées sur le réseau public.

-  Entretien de la voirie communale :

@)

Repérer et signaler les dégradations de la voirie et proposer des interventions
prioritaires ;

Effectuer des opérations de petit terrassement et de déblaiement, réaliser une
tranchée... ;

Poser, remplacer et remettre en état des éléments de chaussée, de voirie et de réseau ;
Réparer et reboucher des dégradations du revétement routier ;

Dégager et nettoyer les voies et les espaces publics (balayage, enlévement et
évacuation des déchets, déneigement, salage, feuilles et branches mortes, regards
d'eau pluviale).

Désherber et maintenir en état de propreté les voies urbaines et les espaces publics ;
Maintenir en état de fonctionnement et de propreté les équipements urbains ainsi que
les espaces publics de la commune ;

- Collecte des ordures ménageres ;

o

Veérification des contenants et des réceptacles ;



o Collecte des déchets ménagers et assimilés et dépdt a la déchetterie de Lamastre :
ponctuel

o Conduite d’un véhicule : risques liés a la circulation, a la collecte ou au déchargement ;

o Vérification des déchets collectés et signalement des dépdts sauvages ;

- Maintenance des béatiments.

o lIdentifier et signaler des dysfonctionnements dans un batiment

o Effectuer des travaux courants d'entretien et de maintenance des batiments (électricité,
plomberie...).

o Tenir a jour des registres d'intervention

o Coordonner son intervention avec d'autres corps de métiers et artisans
Missions annexes :

- Participation a la promotion de la commune : soutien logistique lors des manifestations /
évenements
-  Entretien courant :
o Effectuer I'entretien courant et tenir le suivi du matériel et des véhicules a disposition ;
o Contrbler 'approvisionnement en matériel et en produits ;
o Maintenir le local technique en état de propreté et de fonctionnement

COMPETENCES REQUISES

Connaissances et Savoir-faire

- Connaissance du fonctionnement du matériel spécifiques (voiries, espaces verts, ...)
- Détecter les dysfonctionnements d'une structure, d'un équipement, d'une machine

- Lire, comprendre et interpréter des plans, schémas, notices, dossiers techniques, consignes de
sécurité...

- Savoir-faire un croquis,

- Prendre des initiatives dans des interventions de 1°" degré a titre préventif ou curatif et situer la limite
de ses compétences

- Réaliser un diagnostic et mesurer la limite au-dela de laquelle le recours a un spécialiste est
indispensable

- Appliquer les régles de sécurité du travail

Savoir-étre et attitudes requises

- Sens de I'écoute et de I'observation

- Savoir organiser son travail en fonction des consignes écrites ou orales

- Etre capable de s'adapter a des situations différentes et effectuer les meilleurs choix pour
l'intervention

- Capacité de travail en équipe
- Disponibilité, rigueur, dynamisme et réactivité

- Bonne résistance physique

Envoyer un CV et une lettre de motivation

A ladresse électronique : mairie@desaignes.fr



mailto:mairie@desaignes.fr

Par courrier : Mairie de Désaignes - 130 place de la Mairie - 07570 DESAIGNES



